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Rob Daver studeerde Sociale- en Organisatiepsychologie en Klinische Psychologie aan de Universiteit
van Tilburg (1972-1978). Na zijn studie trad hij in dienst van de Nederlandse Unilever Bedrijven B.V. als

‘personnel manager’.

Van 1980 tot 2005 was hij verbonden aan adviesbureau GITP International B.V., eerst als consultant,
kantoorleider Rotterdam (1985), business unit manager Bedrijfspsychologie en vanaf 1993 tot 2005 als
statutair directeur. In deze periode groeide GITP door autonome groei en kleine acquisities, uit naar
een professionele en internationale HR adviesorganisatie met € 50 miljoen omzet, 17 vestigingen (NL,
BE, DU, FR) en 450 mensen.

Sinds mei 2005 is hij gevestigd als zelfstandig adviseur en mede-oprichter, samen met Caroline
Dusschooten van Reflect Management Consulting, een maatschap van psychologen en
organisatieadviseurs en werkt hij in een kleinschalig verband samen met psychologen en

organisatieadviseurs in binnen en- buitenland.

In zijn adviespraktijk ligt het accent op advisering van bestuur, directie en management; diagnose op
organisatie-, team- en individueel niveau; management development; teameffectiviteit; performance-

en competentiemanagement; training en coaching.

Daarnaast verzorgt hij o.a. lezingen, werkconferenties en gastcolleges. Had docentschappen, o.a aan
de VU-PDO Management Consultant en de leergang voor Bedrijfskunde te Utrecht.
Rob Daver is mede-oprichter (en tot 2005 voorzitter) van de Postdoctorale Opleiding voor de

Selectiepsychologische Adviespraktijk.




